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Михаил Федоров:
«Новое поколение
вынуждает нас менять
подход, тактику
в школьном обучении»

17 , VIII -
.

.
.

«

февраля прошла конференция Ассоциации Северо Восточный федеральный
округ СВФУ Основной темой этого года стал вопрос профориентации выпускников
общеобразовательных школ Модератором мероприятия выступил Факультет
довузовского образования и профориентации СФВУ

На торжественном открытии с приветственным словом от имени руководства вуза
выступил проректор по педагогическому образованию Михаил Федоров. Он сообщил,
что по итогам февральского совещания университет совместно с Министерством
образования и науки РС (Я) разработал комплексный план по обучению,
переквалификации и переподготовке учителей. Нынешнее время вынуждает нас
менять подход, тактику в школьном обучении. Чтобы что-то требовать у учеников,
нам самим необходимо быть на высоком уровне знаний и квалификации», – отметил
проректор.

Директор средней общеобразовательной школы №7 города Якутска Светлана
Федорова обратилась к присутствующим: «Мы понимаем, что сейчас другая эпоха,
дети, которые поступают в первые классы и даже те, кто уже собирается оканчивать
школу – совершенно новое поколение». Она подчеркнула, что образовательный
процесс становится более открытым и нужно менять многое в системе воспитания
и образования. «Мы обязаны обеспечить с первых дней ребенка в школе условия для
становления личности в качестве субъекта собственной учебной деятельности», –
поясняет педагог.

«Прежде всего, я хочу поздравить всех нас с началом восьмой конференции, где
представлены лучшие образцы педагогической практики Якутии», – начала свою речь
главный организатор, декан факультета довузовского образования и профориентации
Светлана Федорова. Главной задачей этого года она обозначила профессиональное
самоопределение школьников.

«Сегодня, мы впервые представили блок начального образования. Без начальной
школы, без формирования универсальных начальных действий и интереса к учению
у нас не будет успехов в основной школе, в старших классах, ну и конечно
в получении профессионального образования», – говорит она.
В мероприятии, проходившем на площадке общеобразовательной школы №7 города
Якутска, приняли участие 330 педагогов, руководителей школ, представителей
ведомственных министерств, вузов и ссузов республики.

Источник: s-vfu.ru

СМИ о нас: 98% выпускников Медицинского
института СВФУ трудоустраиваются и проходят
первичную аккредитацию специалиста

О том, как работает
федеральная программа
«Земский доктор» в
Якутии рассказали в
специальном выпуске
телеканала «Вести». В
сюжете сообщается, что
9 8 % в ы п у с к н и к о в
Медицинского института
СВФУ трудоустраивают-
ся, и проходят первичную
аккредитацию специалис-
та, по итогам которой
вчерашние студенты
получают свидетельства.
Заместитель директора по
учебной работе Медицин-
ского института СВФУ
Саргылана Дмитриева
о б ъ я с н я е т д а н н у ю
п р о ц е д у р у : « Н а ш и
студенты проходят через
три этапа.Первый– это

онлайн тестирование,
второе – оценка практи-
ческих навыков и третье
собеседование. К сожале-
нию, если наш выпускник
не сможет пройти первич-
н у ю а к к р е д и т а ц ию
специалиста, то даже при
наличии договора о
трудоустройстве он не
сможет работать врачом».
На сегодня укомплекто-

в а н н о с т ь я к у т с к и х
больниц врачами состав-
л я е т 73% . Средним
медицинским персоналом
чуть больше – 80%. Среди
аутсайдеров по нехватке
медиков Алданский ,
Олекминский, Мирнин-
ский и почти все северные
р а й о н ы , с о о б щ а е т
телеканал.

Широкое освещение
получило самое «иннова-
ционное» детское мероп-
риятие Якутии – респуб-
ликанский робототехни-
ческий фестиваль «Робо-
фест», организованный
компьютерной академией
СВФУ. Большой репортаж
с ф о т о р е п о р т а ж е м
подготовило информаци-
онное агентство «Якути-
я24 ». «Приняло участие
более 320 детей из 14
улусов республики и
городаЯкутска. Победите-
ли республиканского
фестиваля будут представ-
лять республику в IX
Всероссийском робото-
техническом фестивале
«РобоФест», который
состоится 15 -17 марта

2017 года в Москве. Итоги
мероприятия опубликова-
ны на специализирован-
ном российском сайте
« Р о б о т о т е х н и к а » ,
агентстве «Якутия.инфо».
С бе р б а н к о тм е т и л

именной единовременной
стипендией Елизавету
Алексееву, студентку
четвертого курса Финан-
сово -экономиче ского
института СВФУ, сообща-
ет сайт YakutiaMedia .
Награду за выдающиеся
успехи в учебе и активное
участие в общественной
жизни образовательного
у ч р ежд е н и я в ру ч и л
девушке управляющий
Якутским отделением
С бе р б а н к а Ал е кс е й
Зезюлин.

Видеосюжет о том, как
будет проходить онлайн-
чтение проекта «Бьется
с е р д ц е » п о р ом а н у
Софрона Данилова в
Якутске, в Нерюнгри и в
Мирном, подготовили
коллеги с НВК «Саха».
Кроме этого в якутской
части новостей компании
рассказали о том, как
прошел дикт ан т по
якутскому языку и о II

спартакиаде студенческих
отрядовЯкутии.
Спустя де сять лет

акклиматизации канад-
ских лесных бизонов в
Якутиионибудут выпуще-
ны на волю, сообщает в
среду пресс-служба главы
иправительства республи-
ки агентству «Интер-
факс». Кроме того в
ноябре 2016 года сообща-
лось, что ученые Северо-
Восточного федерального
университета (СВФУ) и
южнокорейского фонда
биотехнологий Sooam
планируют клонировать
одного из лесных бизонов,
привезенных из Канады в
якутский питомник «Усть-
Буотама». В проекте
«ТАСС-Дальний Восток»
вышла статья том, как
живет самый северный
буддийский храм в мире.
«По мнению доцента
С е в е р о - В о с т о ч н о г о
федерального университе-
та имени М.К. Аммосова
Ол ь г и Па рф ён о в о й ,
строительство дацана
реализует права народа на
удовлетворение своих
религиозных потребнос-
тей. «У нас многонацио-

нальная, полиэтничная
республика. В ней живут
представители разных
э т н о с о в . Бу р я т с к а я
община довольно большая
и активная, но историчес-
ки не такая древняя.
Издревле на территории
Якутии жили народы
Севера, якуты, русские, а
буряты стали приезжать к
нам больше в советское
время. Буддизм – мировая
религия, которая наложи-
ла большой отпечаток на
историю, культуру и даже
на национальныйхарактер
Восточной Азии. Хорошо,
что у всех наших граждан
есть возможность посе-
тить такое культовое
место. Появление дацана –
это влияниеновой эпохи».
О радостном событии в

селе Павловск, где введен
новый четырехквартир-
ный дом для молодых
специалистов построен-
ный из автоклавного
пенобетона, выпущенного
инновационным центром
СВФУ, н а п и с а л и в
SakhaLife.

Источник: s-vfu.ru

Российские выпускники
смогут познакомиться
с процедурой сдачи ЕГЭ
через интернет-приложение

В этом году у школьников, которые решили сдавать ЕГЭ и по гуманитарному, и по
естественнонаучному предмету, будет два резервных дня. Как сообщил глава
Рособрнадзора Сергей Кравцов, одну дисциплину можно будет сдать в основной день,
другую - в резервный. А если и тогда пройти испытание не удастся, будет еще один
запасной день для всех предметов.

Всего в этом году на ЕГЭ записались более 700 тысяч человек - это и 11-классники,
и выпускники прошлых лет. При этом, как и год назад, чаще всего выбирают физику
и химию. С тем, как будет проходить экзамен, его участники теперь могут
познакомиться при помощи специального приложения в Интернете.

«Уходит тестовая часть и только по иностранным языкам у нас вариантность выбора
одного правильного ответа. Фактически экзамен представляет собой ту контрольную
работу, которую когда-то все писали – я обращаюсь к родителям выпускников, но
которая проходит в равных для всех условиях. Вот это самое главное. Задания
соответствуют школьной программе. Все школьники, независимо от того, где они
проживают, находятся в равных условиях», - отметил глава Рособрнадзора.

Сергея Кравцова также спросили о возможном введении со следующего года в ЕГЭ
по русскому языку устной части. Глава Рособрнадзора отметил: таких планов нет.
Сначала устные задания планируют опробовать в ходе аттестации в 9-м классе, и то
на добровольной основе.

Источник: ege.edu.ru
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Рособрнадзор подготовил
видеоролик об организации
ЕГЭ для участников с ОВЗ

Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки подготовила
видеоролик, рассказывающий об организации единого государственного экзамена
для участников с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов
и детей-инвалидов.

Обучающиеся с ОВЗ имеют право добровольно выбрать, в какой форме они буду
проходить государственную итоговую аттестацию – в форме единого
государственного экзамена (ЕГЭ) или государственного выпускного экзамена (ГВЭ).

Между тем из года в год все больше участников, имеющих проблемы со здоровьем,
выбирают не облегченную форму экзамена, а хотят сдавать ЕГЭ. В 2016 году единый
госэкзамен сдавали почти 6 тысяч лиц с ОВЗ.

«Рособрнадзор постоянно ведет работу по созданию комфортных условий
прохождения итоговой аттестации для выпускников с ограниченными
возможностями здоровья. Для многих из них учеба становится хорошим стимулом
к жизни, позволяет заполнить ее чем-то интересным, поиском знаний, изучением
окружающего мира. Нам важно, чтобы такие ребята чувствовали себя полноправными
членами общества и имели такие же возможности учиться и сдавать экзамены,
как и их здоровые сверстники», - заявил руководитель Рособрнадзора Сергей Кравцов.
Видеоролик рассказывает, какие условия создаются при сдаче ЕГЭ для лиц
с нарушениями зрения, слуха, инвалидов-колясочников и других категорий
обучающихся с ОВЗ, какие дополнительные права они имеют, как подать заявление
на участие в ЕГЭ, если у выпускника имеются проблемы со здоровьем, как должен
быть оборудован экзаменационный пункт и что можно взять с собой на экзамен.

Источник: ege.edu.ru

В марте в Якутии пройдет
предметная олимпиада
вузов России

Министерство образования и науки Якутии c 13 по 31 марта организует XII
Республиканскую предметную олимпиаду высших учебных заведений России.
Она проводится в целях предварительного отбора кандидатов на целевое обучение,
привлечения наиболее подготовленных, талантливых и профессионально
ориентированных учащихся к получению высшего образования по приоритетным для
республики специальностям и профилям подготовки в ведущих вузах страны.

17 февраля прошло заседание организационного комитета предстоящей олимпиады.
Помимо члены оргкомитета в нем участвовали представители 13 управлений
образования муниципальных районов.

Обсуждены основные вопросы по положению, условиям и особенности
проведения олимпиады в 2017 году. Определены четыре группы районов по
территориальному разделению участников, уточнены даты проведения в селах
Сунтар и Намцы, в Якутске и дистанционно для северной и арктической группы
улусов.

По итогам заседания организационным комитетом утверждены положение о порядке
проведения XII Республиканской предметной олимпиады вузов Российской
Федерации и программа.

Вся подробная информация размещена на сайте по адресу:
https://minprofobr.sakha.gov.ru/abiturientam-i-vypusknikam/abiturientu.

Источник: ysia.ru

Почему я выбрала профес-
сию бухгалтера? Если
честно, то меня многие
спрашивали об этом, но в
ответ я просто пожимала
плечами, и теперь многие
думают, что я выбрала эту
профессию по настоянию
родственников. На самом
деле, я, сколько себя
помню, мечтала стать
бухгалтером. Даже когда
будучи ребенком, играла с
ребятами на улице «во
взрослых», то есть или в
школу,или в космонавтов, я
всегда брала на себя роль
бухгалтера. Что именно
должен делать бухгалтер я
не знала, но, наблюдая за
работой своей мамой, у
которой была именно эта
профессия, я знала, что
бухгалтер должен что-то
считать.
С каждым годом я станови-
лась взрослее и стала
понимать, с чем имеет дело
бухгалтер – с бумагами,
день гами , людьми и
цифрами.Мне это было
интересно. Я любила
приходить к маме на
работу, садиться за ее стол,
перелистывать толстые
папки с бумагами и делать
вид, будто я понимаю, что
значат эти цифры. Еди-
нственное, что я знала

точно так это то, что это
деньги. Итогом наблюде-
ний за мамой, игр и
просматриванием разных
непонятных бумаг стало
м о е о к о н ч а т е л ь н о е
решение стать бухгалте-
ром. Да не каким-нибудь, а
именно главным.
Когда я пошла в школу, то

там для меня открылась
наука математика, которая
сразу мне очень понрави-
лась. Конечно, не все было
легко, но рядомвсегда была
мама, а так же бабушка,
которые помогали мне
решать разные задачи,
особенно логического
характера. Но уже во
втором классе я делала
домашние задания без их
помощи. Математика мне
нравилась все больше и
больше с каждым новым
уроком.
В шестом классе мне и

моим одноклассникам
предложили попробовать
поступить на дополнитель-
ные занятия по математики
в физико-математическую
школу, которая была при
Адыгейском Государствен-
ном Университете. После
того, как некоторые из нас
получили письма о том, что
мы прошли вступительные
экзамены, нас ждали на

занятия раз в месяц по
субботам. Целый день мы
з а н и м а л и с ь т о л ь к о
математикой и на дом нам
д а ва ли кон т р ол ьные
задания, которые мы
должны были сделать за
месяц. Если честно, то,
когда решала эти задания, я
много раз пожалела о том,
что поступила в ту школу.
Потому что задания иногда
были не просто сложными,
но и не понятными. Если
бы не моя учительница по
мат ематике , котор а я
помогала мнерешать эти
контрольные работы и
заставляла идти на новое
занятие, то я бы бросила
физмат примерно через
п а р у з а н я т и й . М е н я
уверяли, что полученные
знания понадобятся мне в
моей будущей профессии.
Сейчас, когда я уже учусь
на втором курсе, то я не
понимаю, чем мне может
понадобиться теорема
Виета и другие мои знания
в заполнении оборотной
ведомости. Но спасибо
моей учительнице, потому
что все это было очень
интересно и, благодаря
этой школе, я познакоми-
лась с ребятами из других
школ и городов, а так же
принимала участие в

разных математических
конкурсахиолимпиадах.
В восьмомклассе, когда все
девочки мечтают о своем
выпускном и платье, в
котором они туда пойдут,
мама мне сказала, что я
ухожу со школы после
девятого класса и еду
учится в Краснодар в
ПСХК. Такое решение
мама приняла по сле
встречи со своими одно-
группниками, с которыми
она некогда училась в этом
самом колледже. Тогда мне
эти странные буквы ничем
особенным не показались,
и я просто это приняла к
сведению. На следующий
день после этого известия я
рассказала об это в своем
классе. На мое удивление,
там меня начали отговари-
вать и даже были такие
разговоры, что профессия
бухгалтера сейчас не то что
не востребована, но и не
модна. Было очень много
разговоров и споров по
этомуповоду.
После вручения аттеста-

тов, я вместе с мамой
поехала отвозить докумен-
та в колледж и по дороге
надумала кучу разных
глупостей все потому что
очень нервничала и не
знала чего ожидать. Ведь

все таки я жила и училась в
станице, которая больше
похожа на деревню. А тут –
город. Наверное, это все
влияние телевизора. Но
когда я увидела колледж, то
поняла, что он похож на
мою школу. Такой же
обшарпанный. Потом были
вступительные экзамены,
зачисление и заселение в
о бщ е ж и т и е , п е р в о е
сентябряипервыйкурс.
На уроках введения в

с п е ци а л ь н о с т ь м ен я
в п е р в ы е з а с т а в и л и
задуматься о качествах,
которыми должен обладать
хороший бухгалтер и
сравнить себя с образом
с о с т а вл е нн о го мной
«идеального специалиста».
В мой список хороших
качеств для будущей
профессии вошли такие
черты, как внимательность,
трудолюбие, исполнитель-
ность, а так же вежливость
и коммуникабельность.Во
мне, конечно, присутству-
ют все эти качества, но
хочется признаться, что
они развиты не так сильно,
как хотелось бы, то есть
мне есть к чему стремится.
Надеюсь, что к концу
обучения я смогу сказать с
уверенно стью, что я
достигла нужного уровня.

Первый курс прошел
быстро и не принужденно.
Школьные предметы,
знакомство с колледжем и
новыми людьми…А потом
резко второй курс, осозна-
ние того, что ты уже не
новичок, и новые предме-
ты , которые сначала
к ажу т с я н е в е р оя т н о
сложными. Когда я учила
ТБУ, то не раз себя спраши-
вала, зачем я выбрала
именно эту профессию, и
не уйти ли мне, пока все не
зашло слишкомдалеко.
Сейчас я могу с увереннос-
тью могу сказать, что я не
жалею о том, что пошла на
специальность именно
«Экономика и бухучет» и
именно в этот колледж, так
как я не могу представить
лучшей профессии для
меня.
Я знаю, что когда закончу

учится, то пойду работать.
Только я не знаю останусь
ли я в городе, либо уеду к
себе в станицу. Я не знаю
сколько я буду получать
денег, но я надеюсь, что
буду откладывать хоть по
чуть-чуть для того, чтобы
когда-нибудь исполнить
своижелания.

Мое сочинение на тему “Почему я выбрала
эту профессию". Предмет - культура речи
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Одно из условий социаль-
но-экономического развития
Самарского региона –
обеспечение квалифициро-
ванными кадрами – требует,
на наш взгляд , четко
выст ро енной сист емы
п р о ф о р и е н т а ц и о н н о й
работы.
В Юго-Западном образова-

тельном округе, в состав
которого входят шесть
муниципалитетов – г.о.
Чапаевск, м.р. Безенчукский,
м.р. Красноармейский, м.р.
Пестравский, м.р. Хворос-
тянский, м.р. Приволжский –
действует система сопро-
вождения профессионально-
г о с а м о о п р е д е л е н и я
школьников на основе
взаимодействия инфрас-
т р у к т у р о б л а с т н о г о ,
окружного, городского и
районного уровней.
Все субъекты профориента-

ции – образовательные
организации, учреждения
профобразования, семья,
предприятия и организации,
центр занятости населения,
органы исполнительной
в л а с т и , СМИ , Ц е н т р
п р о ф е с с и о н а л ь н о г о
образования, Министерство
о б р а з о в а н и я и н ау к и
С а м а р с к о й о б л а с т и ,
Ресурсный центр – имеют
единую цель: содействие
с а м о о п р е д е л яющ е й с я
личности в выборе опти-
мального вида занятости с
учетом ее потребностей,
возможностей, социально-
экономической ситуации на
рынке труда. Координирует
работу на региональном
уровне Центр профессио-
нального обра зования
Самарской области, на
уровне Юго-Западного
округа –Ресурсныйцентр.

Основными нормативно-
правовыми документами
я в л яю т с я Ко н ц е п ц и я
о р г а н и з а ц и о н н о -
педагогического сопровож-
дения профессионального
самоопределения обучаю-
щихся в условиях непрерыв-
ности образования (проект
ФГАУ «ФИРО»), Концепция
региональной системы
профессиональной ориента-
ции населения на период до
2020 года, одобренная
координационным советом
по кадровой политике при
Губернаторе Самарской
области.
Во всех образовательных

организациях есть педагоги,
ответственные за организа-
цию и проведение профори-
ентационной работы. Их
деятельность координирует-
ся руководителем Службы
планирования профессио-
нальной карьеры и регламен-
тируется планом образова-
тельнойорганизации.
В округе стали традицион-

ными следующие мероприя-
тия:
• Детско-родительские
собрания с приглашением
представителей учреждений
профобразования.
• Ярмарки учебных мест,
ежегодно собирающие на
территории округа почти 600
старшеклассников и более 40
учрежденийвысшегои

среднего профессионально-
го образования. Эта форма
работы позволяет учащимся
задать вопросы представите-
лям учреждений профобра-
зования, больше узнать о
профессиях, участвуя в
семинарахимастер-классах.
• Я р м а р к и в а к а н с и й
(проводятся совместно с
Центром занятости населе-
ния), которые позволяют
выпускникам учреждений
п р о ф е с с и о н а л ь н о г о
образования встретиться с
работодателем и найти для
себя рабочееместо.
• Ежегодно выпускается
территориальный справоч-
ник «Куда пойти учиться»,
который в электронном виде
распространяется по всем
образовательным организа-
циям, подведомственным
Юго-Западному управле-
нию.
• Осуществляется совмес-
тная работа с центром
социальной помощи семье и
детям по профориентации
детей , находящихся в
замещающихсемьях.
• Проводится мониторинг
качества предоставления
профориентационных услуг
в образовательных организа-
циях.
• Организуются конкурсы
для учащихся 5-11-х классов
с целью привлечения их к
а к т и в н о й п о и с ко в о й ,
и с с л е д о в а т е л ь с к о й ,
творческой деятельности в
области профессионального
самоопределения.
• В период весенних каникул
для учащихся 9-11-х классов
в округе работают профиль-
ные смены: исторические,
ино с т ранно - я зыковые ,
естественно-научные, в
рамках которых проводятся
мероприятия различного
ф о р м а т а : к о н к у р с ы ,
викторины, презентации
работ, встречи с интересны-
ми людьми. В марте 2015
года почти 50 ребят профиль-
ной смены «Биохимики-
2015» стали участниками
окружного профориентаци-
онного мероприятия «Час
профориентации». Многие
старшеклассники, пообщав-
шись с представителями
ведущих вузов Самарской
о б л а с т и , г о т о в я щ и х
специалистов по биолого-
химическому профилю
(Самарский государствен-
ный медицинский универси-
тет, Самарский госуда-
рственный технический
университет, Самарский
государственный универси-
тет, Поволжская госуда-
р с твенная социально -
гуманитарная академия),
смогли определиться с
направлениями и профиля-
ми, по которым в дальней-
ш е м буд у т п о л у ч а т ь
образование. Представители
вузов, работая с учащимися,
не только презентовали себя,
но и показывали возможные
пути дальнейшего трудоус-
тройства.
• С педагогами, ответствен-
ными за профориентацион-
ную работу в образователь-
ных учреждениях, ежегодно
проводятся семинары и

совещания по вопросам
профессиональной ориента-
ции школьников. Педагоги
п р и н им аю т а к т и в н о е
уча с ти е в конкурс ах ,
публикуют свои материалы в
с б о рнике «В помощь
педагогу, ответственному за
п р оф о р и е н т а ц и о н н ую
работу», который является
приложением к газете
«Вестник образования».

Повышению эффективнос-
ти профориентационной
р а б о ты с п о с о б с т ву е т
областной мониторинг
среднесрочного прогноза
кадровых потребностей
экономики , участие в
областных акциях Неделя
труда «Семь шагов к
профессии», «Апрельские
встречи». Участие в этих
мероприятиях расширяет
представление школьников о
региональномрынке труда.
В IV областной акции

Недели труда «Семь шагов к
профе с с ии» , п рин я ли
участие 11 160 школьников в
возрасте от 7 до 17 лет,
(68,3% от общего количества
учащихся), 190 дошкольни-
ков, 316 родителей, 788
педагогов, 135 студентов,
более 250 руководителей и
специалистов, рабочих
крупных и мелких организа-
ций и предприятий, 28
представителей органов
власти, 16 специалистов
Центров занятости населе-
ния, 17 представителей
учреждений высшего и
среднего профессионально-
го образования.
В этом учебном году в

рамках акции проведено 5
окружных мероприятий, 20
городских и районных, более
200 школьных мероприятий,
5 мероприятий по ранней
профориентации. Формат
акций разнообразный:
встречи с главами муници-
пальных районов и поселе-
ний, с представителями
центров занятости населе-
ния с целью изучения
п е р с п е к т и в р а з в и т и я
муниципалитетов, рынка
труда, что создает условия
для формирования кадровой
политики, день профессий,
урок от профессионала,
папа-мама-гид.
Многие мероприятия

предусматривали экскурсии.
Экскурсии для дошкольни-
ков, учащихся начальной
школы носили ознакоми-
тельный характер с профес-
сиями. Целью проведения
экскурсии для старшеклас-
сников являлось формирова-
ние у них понимания
сущности и социальной
з н ач и м о с т и буд ущ е й
профессии, роли их профес-
сиональной деятельности
для общества.
В течение учебного года

старшеклассники посетили
ряд крупных предприятий и
организаций Самарской
о б л а с т и : ОАО « Р КЦ
«Прогресс», ОАО «Кузне-
цов», ОАО «АвтоВАЗ»,
Косметическая фабрика
«Ве сна» , ОАО «РЖД»
Куйбышевская железная
дорога, ОАО «Авиакор –

Авиационный завод», завод
производства автомобиль-
н ы х ж г у т о в З А О
«ПЭС/СКК»вЧапаевске.
В ходе экскурсии учащиеся

знакомились с историей
предприятия , произво-
дственными процессами,
условиями труда рабочих,
перспективами развития.
Чаще всего экскурсия
заканчивалась беседой.
Учащихся интересовались
в о с т р е б о в а н н о с т ь ю
профессий, заработной
платой, путями получения
профессии.
Экскурсия достигает своей

цели только при условии
высокого уровня её органи-
зации. В процессе подготов-
ки к экскурсии решающую
роль и гр а е т учи т ел ь ,
который четко ставит цели и
задачи перед представите-
лем предприятия, уточняя
содержание экскурсии, с
одной стороны, и мотивируя
самих учащихся на участие в
экскурсии, с другой стороны.
Целесообразно включать в
педагогическую практику
экскурсии, способствующие
приближению учебной
деятельности к практичес-
кой. Очень важно для
учащегося увидеть примене-
ние абстрактных научных
понятий в реальной жизни.
Первым шагом в данном
направлении было участие
2 5 у ч и т е л е й ф и з и к и
образовательных организа-
ций, подведомственных
Юго-Западному управле-
нию, в областной конферен-
ции «Физика и современные
технологии», организован-
н о й м и н и с т е р с т в о м
о б р а з о в а н и я и н ау к и
Самарской области , с
последующей экскурсией в
ОАО«Салют».
Знакомство педагогов с
производством с техничес-
кими процессами, связанны-
ми с применением законов
физики, помогут определить
цели и задачи экскурсии для
с т а р ш е к л а с с н и ко в и
обратить их внимание на
применение физики в
практической жизни. Таким
образом может проходить
знакомство учащихся с
химическими производства-
ми, агро-промышленным
комплексом и т.д. Подобного
рода мероприятия включены
в п л а н р а б о ты Юго -
Западного управления и
Ресурсного центра. Их
эффективная реализация
во зможна только при
условии тесного взаимоде-
йствия между предприяти-
ем, управлением образова-
ни я и руко води т е л ем
образовательной организа-
ции.

Профориентационные
мероприятия, проводимые
со старшеклассниками,
должны быть направлены на
ф о рми р о в а н и е у н и х
осознание связи между
выбором профессии и
трудоустройством. Эффек-
тивному решению данного
вопро с а спо собствуе т
о б л а с т н а я а к ц и я
«Апрельские встречи»,
которая проводится с целью

профессиональной ориента-
ции учащихся общеобразо-
вательных организаций,
формирования положитель-
ного имиджа профессий и
специальностей, востребо-
ванных ре гион а л ьной
экономикой.
На протяжении многих лет

мы сотрудничаем с учрежде-
ниями профобразования.
Старшеклассники принима-
ют участие в Днях открытых
дверей, мастер-классах,
н ау ч н о - п р а к т и ч е с к и х
конференциях окружного и
регионального уровня.
Плодотворное сотрудничес-
тво о суще ствляет ся с
учреждениями профобразо-
вания г.о . Чапаевск –
Чапаевский губернский
колледж и Чапаевский
химико-технологический
техникум, вузами г. Самары–
Самарская государственная
с е л ь с кохо з я й с т в е нн а я
а к а д еми я , С ама р с к ий
государственный аэрокосми-
ческий университет, которые
не только информируют
учащихся о профессиях и
специально стях , но и
организуют встречи с
потенциальными работода-
телями, проводят экскурсии
(компания «Открытый код»,
Ч а п а е в с к и й ф и л и а л
«Консультант Самара»,
З а в о д « С М С » , З АО
ПЭС/СКК, предприятия
а г р о п р о м ы ш л е н н о г о
комплекса). Работа с этими
учреждениями построена по
принципу «выбор профес-
сии– трудоустройство».

К сожалению, пока
большинство вузов Самар-
ской области не вышли на
новый уровень общения со
с т а ршекл а с сниками и
традиционно придержива-
ются ст арой схемы –
информируют об учебном
заведении, его истории,
учебных корпусах, матери-
ально-техническом обеспе-
чении, о направлениях
подготовки, внеучебной
деятельности студентов и
редко кто обращает внима-
ние на будущее место
работы . По -прежнему
а к т у а л ь н о й я в л я е т с я
проблема дефицит а в
р а б оч и х п р оф е с с и я х ,
инженерно-технических
специальностях, наблюдаем
избыток юристов, экономис-
тов.

Хотелось бы, чтобы
учреждения профобразова-
ни я бол е е тщат е л ьно
подходили к дате проведения
различных форм профориен-
тационных мероприятий.
Считаем целесообразным в
первом полугодии проводить
информационную работу,
чтобы выпускник смог
определиться с выбором
предметов для сдачи ГИА, а
далее, начиная со второго
полугодия, организовывать
экскурсии для учащихся на
предприятия и организации
Самарской области с тем,
чтобы выпускники имели
возможность скорректиро-
вать выбор вуза, дальнейше-
го профиля обучения.

По данным мониторинга
направление «Экономика и

управление» занимает по
рейтингу выборов выпус-
кников 2014 года первое
место (18,5%), «Гуманитар-
ные науки», среди которых
чаще выбирают юриспру-
денцию, таможенное дело и
п р а в о о х р а н и т е л ь н у ю
деятельность – 2 место
( 1 2 , 7 % ) , « Ф и з и к о -
математические науки» – 3
место (10,9%), «Здравоохра-
нение» и «Образование» – 4
место (6,9%). Сокращается
разрыв между востребован-
ными профе с сиями и
в ы б о р о м у ч а щ и х с я ,
н а п р им е р , м е д и ц и н а ,
образование, сфера IT-
технологии. Есть положи-
тельная динамика доли
выпускников, выбравших
физику для ГИА в форме
ЕГЭ (2013 г. – 34%, 2014 г. –
39,5%, 2015 г. – 41,4%),
необходимую для поступле-
ния в технические вузы.
А н а л и з и р уя д а н ны е

мониторинга каче ства
предоставления профориен-
тационных услуг в образова-
тельных организациях, мы
наблюдаем увеличение доли
старшеклассников, совер-
шивших осознанный выбор
направления профессио-
нальной деятельно сти
(соотношение учащихся,
определившихся с выбором
профессии по годам: 2011 г.:
9 кл. – 60,2%, 10 кл. – 64,1%,
11 кл. – 62,8%; 2012 г.: 9 кл. –
68,5%, 10 кл. – 73,3%, 11 кл. –
85,8%; 2013 г.: 9 кл. – 79,8%,
10 кл. – 81,7%, 11 кл. –
84,3%;2014 г.: 9 кл. – 84,3%,
10 кл. – 85%, 11 кл. – 91,7%;
2015 г.: 9 кл. – 81%, 10 кл. –
83,3%, 11 кл. – 92%).

Положительным результа-
томмысчитаемнезначитель-
ную долю внешней мигра-
ции молодежи: она составля-
ет лишь 2,7%, причина
вы е з д а – о т с у т с т в и е
специальности в вузах
Самарской области, целевое
н апр а вл ени е , п е р е е зд
родителей в другой город на
постоянное место жит-
ельства. Данные показатели
с в и д е т е л ь с т в у ю т о б
эффективности взаимоде-
йствия профессиональных
сообществ на территории
округа, региона.
Мы надеемся, что межведо-

мственное взаимодействие с
организациями и предприя-
тиями города и Самарской
области, формирование зоны
в з аимодейс т вия «ву з -
р а б о т о д а т е л ь » буд е т
способствовать формирова-
нию у участников образова-
тельного процесса понима-
ния прямой зависимости
между выбором востребо-
в а н н о й п р о ф е с с и и и
гарантированным трудоус-
тройством.

Взаимодействие субъектов
профориентации в Самарской области

Уколова Наталия
Анатольевна, ГБОУ ДПО

(повышения квалификации)
специалистов центр

повышения квалификации
Ресурсный центр

(г.о. Чапаевск
Самарской области)
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П с и х о л о г о -
п е д а г о г и ч е с к о е
с о п р о в о ж д е н и е
с амоопределения
школьников включа-
ет педагогическую,
психологическую,
информационную,
организационную
поддержку («верти-
каль системы») и
р аботу школы с
семьей и социумом
(«горизонталь систе-
мы»).
В основе системы

лежит периодизация
развития человека как
с у бъ е к т а т р уд а ,
предложенная Е.А.
Климовым, и взаимо-
действие различных
социальных институ-
тов, описанное Е.Ю.
Пряжниковой и Н.С.
Пряжниковым.
Основные формы и

методыработы:
1. Работа в рамках
учебных занятий
(программа учебного
курса становится
инструментарием, а
учебная дисциплина
– материалом, на
котором реализуется
программа професси-
ональной ориентации
школьников).
2. Работа с учебными
материалами вне
учебных занятий –
исследовательские и
социальные проекты,
э к с п е р и м е н т ы ,
практики, стажиров-
ки, экскурсииидр.
3. Работа в метапред-
метной или надпред-
метной области –
исследовательскиеи
социальные проекты,
кружки, занятия в

студиях, занятия в
клубах, производи-
тельный труд, произ-
водственные практи-
ки.
4. Работа в разновоз-
растных группах в
р а м к а х д е т с к и х
объединений школы,
муниципалит е т а ,
региона.
5. Работа в простра-
нстве расширенного
с о ц и а л ь н о г о
действия –интернет-
ресурсы, социальные
сети , программы
д и с т а н ц и о н н о г о
обучения.
6. Работа с педагога-
м и ( к л а с с н ы м и
руководителями) по
проектированию и
о т с л е ж и в а н и ю
инди ви д уа л ь ных
обра зо ват е л ьных
программ, психоло-
гическое тестирова-
ние, тренинги.
7. Профориентацион-
ный урок как основ-
ная форма учебно-
в о с пи т ат е л ь н о го
процесса. На профо-
р и е н т а ц и о н н ы х
уроках рассматрива-
ются теоретические и
практические вопро-
сы подготовки к
выбору будущей
профессии с исполь-
зованием разных
методов обучения.
8. Профориентацион-
ная беседа – наиболее
распространенный
метод. К подготовке
профориентацион-
ной беседы целесооб-
разно привлекать
самихучеников.
9 . Выставки . Их
проведение целесо-

образно во время
массовых мероприя-
т и й ( ф е с т и в а л и
п р оф е с с и й , Дни
открытых дверей,
конференции, встре-
чи со специалиста-
ми).
10. Экскурсия как
форма профориента-
ционной работы дает
возможность подрос-
ткам ознакомиться с
профессией в реаль-
ных условиях, полу-
чить информацию из
первых рук, пооб-
щаться с профессио-
налами.

Эти формы профо-
р и е н т а ц и о н н о й
р а б о т ы а к т и в н о
и с п о л ь з ую т с я и
с п е ц и а л и с т а м и
МКОУ «Средняя
общеобразовательная
школа №4 р.п. Лине-
во»
В 2014 году школа

приняла участие в
апробации моделей и
методов профориен-
тационной работы с
у ч а щ и м и с я 9 - х
классов, направлен-
ных на оказание
профориентацион-
ной поддержки в
проце ссе выбора
профиля обучения и
с ф е р ы буд у щ е й
профессиональной
деятельности.
Перед коллективом

школы были постав-
лены следующие
задачи:
• Провести анализ
с у щ е с т в у ю щ е й
практики работы по
апробации моделей,
о бе сп ечивающих
процесс формирова-
ния профессиональ-
ной направленности
учащихся в МКОУ
«СОШ № 4 р.п .
Линёво».
• Активизировать
ресурсный потенциал
школы для обеспече-
ния качества профо-
р и е н т а ц и о н н о й
деятельности субъек-
тов профессиональ-
ного самоопределе-

ния, профессионали-
зацииобучающихся.
• О р г а н и з о в а т ь
п с и х о л о г о -
п е д а г о г и ч е с к о е
с о п р о в о ж д е н и е
профессионального
самоопределения,
личностного и про-
ф е с с и о н а л ь н о г о
развития обучающих-
ся на данном возрас-
тном этапе.
• Создать гибкую,
в а р и а т и в н у ю и
мобильную систему
профессиональной
ориентации в школе с
учетом меняющегося
рынка труда.

В апробации приня-
ли участие специа-
листы школы: замес-
титель директора
Уколова Л.Л. (руково-
д и т е л ь р а б о ч е й
группы), педагог-
психолог Горбачева
О.В. (куратор пред-
профильной подго-
товки и профильного
обучения), методист
по профориентацион-
ной работеФарышева
Н . Г . , п е д а г о г -
психолог Абышева
О .Ю . , м е т од и с т
Строганова М.Н., а
также двенадцать
педагогов, проводя-
щих эл е кти вные
курсы профориента-
ционной направлен-
ности.
Объекты апробации:

7 учеников 9 класса и
35 учеников 10-х
классов.

При исследовании
личностных особен-
ностей учащихся на
этапе выбора профес-
сии и профиля обуче-
ния были использова-
ны материалы учеб-
но-методического
комплекта «Время
выбирать профессию.
Развивающая диаг-
ностика в 8-9 клас-
сах», в том числе
следующие методи-
ки:
1. Анкета самоопре-
деления (Г. Резапки

на)
2. Методика «Про-
филь»
3. «Тест интеллекту-
альногопотенциала»
4 . «Определение
уровня тревожности»
5. «Определение типа
темперамента»
6 . Компьютерная
методика « Ориен-
тир» (ИМАТОН)
7 . «Определение
организаторских и
коммуникативных
способностей».

Реализуя модель
профориентацион-
ной работы с выпус-
книками 9 классов,
предоставляющую
школьникам возмож-
ность выбора профи-
ля обученияна основе
и н ди в и д уа л ь ных
учебных планов в
рамках реализации
ФГОС с р е д н е г о
общего образования
рабочей группой
педагогов школы был
выявлен на основе
анкетирования и
развивающих диаг-
ностик социальный
запрос обучающихся
н а п р о ф и л ь н о е
обучение (информа-
ционно- технологи-
че ский профиль ,
с о ц и а л ь н о -
г у м а н и т а р н ы й
профиль); создан
п р о е к т у ч е б ных
планов, в который
помимо ба зо вых
учебных предметов,
включены профиль-
ные учебные предме-
ты, региональный
компонент и компо-
нент образовательно-
го учреждения (курсы
по выбору).
Обсуждение проек-

тов учебных планов
было проведено на
п е д а г о г и ч е с ко м
совете, ознакомление
родителей и обучаю-
щихся состоялось на
родительском собра-
нии (июнь 2014 года).
С родителями обуча-
ющихся было состав-

лено соглашение, а с
учащимися – индиви-
дуальные учебные
планы.

В рамках экспери-
мента образователь-
ный процесс органи-
з о в а н в р ежиме
профильных групп,
составлено расписа-
ние занятий и элек-
тивныхкурсов.
На основе анкетиро-

вания по Анкете
самоопределения (Г.
Резапкина), индиви-
дуальных бесед с
родителями и наблю-
д е н и й к л а с с ных
руководителей была
сформирована группа
школьников из семи
человек с разными
статусами самоопре-
деления. Для каждого
ребенка составлен
планмероприятий.
Подобная работа

помогает учащимся:
• получать информа-
цию о своих личнос-
тныхособенностях;
• использовать свой
потенциал в разных
сферах деятельности;
• выработать созна-
тельное отношение к
профессиональному
самоопределению;
• у с т а н а в л и в ат ь
обра зоват ельную
коммуникацию со
с в е р с т н и к а м и и
взрослыми носителя-
ми необходимой
информации;
• работать с источни-
ками информации о
рынке труда и пер-
спективных потреб-
ностях экономики
региона в кадрах
определенной квали-
фикации для приня-
тия решения о выборе
профессии;
• п р о е кт и р о ват ь
инди видуа л ьную
обра зоват ельную
траекторию.

Система работы школы по формированию
готовности старшеклассников
к профессиональному самоопределению
в условиях профильного обучения

Уколова Людмила Леонидовна,
заместитель директора МКОУ
«Средняя общеобразовательная

школа №4 р.п. Линево»
Искитимского района

(Новосибирская область)
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Собственно, говорить о том,

что после полетов Юрия

Гагарина, Алексея Леонова,

Валентины Терешковой и

других героических летчи-

ков-космонавтов сотни тысяч

мальчишек по всему Союзу

мечтали надеть серебристый

скафандр и отправиться

покорять космос, нужды нет.

Престиж и финансирование

пилотируемых полетов

нынче снизились – и стали

уделом хорошо подготовлен-

ных энтузиастов из отряда

ко смонавтов и редких

космических туристов.

Но, к счастью, продолжается

активное освоение космоса и

использование его преиму-

ществ: ежегодно на орбитах

п о я в л я ю т с я д е с я т к и

спу тнико в р а з лично го

назначения.Метеорологичес-

кие и военные, связные и

научные, телевизионные и

навигационные. И для того,

чтобы все это созвездие

спутников летало, работало и

не упало на крышу чьего-

либо дома, трудятся и учатся

тысячилюдейпо всемумиру.

Поэтому речь сейчас пойдет

о такой специфической

специальности как инженер

по спутниковым коммуника-

циям. Звучит умно, запутанно

и, конечно, скучно! Но всё ли

так очевидно?

Разумеется, фраза «посылать

ракеты и управлять спутника-

ми с Земли» не столь

романтично звучит, как слова

«быть космонавтом», но это

тоже нужная профессия,

причем здесь и не требуется

стопроцентного здоровья! К

тому же очень интересно

управлять махиной весом в

несколько тонн, сидя при этом

в пункте управления в

десятках тысяч километров

от спутника.

Космос, слышу

тебя хорошо!

Как выглядит современный

пункт управления, думаю,

никому не надо объяснять –

р е п о р т ажи и з Цен т р а

управления полетами видели

все. А вот чем занимаются

инженерывЦУПе?

В фантастических фильмах

н е д а в н е г о п р о ш л о г о

управление космическим

кораблем представлялось как

несколько нажатий на кнопки

и рыча ги , по сл е че го

огромный корабль немедлен-

но приобретал огромную

скорость и исчезал в черных

глубинах космоса. На самом

деле всё не так волшебно, а

гораздопрозаичнее.
Инженер – всегда инженер. И

его задача – не жать на

кнопки-тумблеры в нужный

момент (это скорее задача

оператора), а проектировать

или обслуживать технику,

которая и позволяет запус-

тить ракету с космодрома или

управлять полетом спутника

или космического аппарата. А

еще многие инженеры

работают над тем, чтобы

через спутники миллионы

землян получали доступ в

Интернет, смотрели на

э к р а н а х т е л е в и з о р о в

спутниковое телевидение,

могли подать сигнал бедствия

с помощью спутникового

т е л е ф о н а и л и п р о с т о

связаться с родными на

другой стороне земногошара.

Это и есть работа инженеров

по спутниковым коммуника-

циям. Разные ее фрагменты

изучают почти все будущие

радиоинженерыисвязисты.

Потенциальный покоритель

космического радиоэфира

должен знать:

основысвязи;
т е о р и ю ко с м и ч е с к и х

радиолиний;
теорию и практику антенн

космической связи;
приемную и передающую

аппаратуру;
п ринципы по с т р о ени я

радиосетейпередачиданных,

системуправления.
А кроме того – неплохо

разбираться в распростране-

нии радиоволн и знать

требования к бортовой и

наземнойрадиоаппаратуре.

И еще раз, самое главное:

инженер должен быть

инженером!То есть к знаниям

просто необходимо прило-

жить смекалку, творческий

ум и недюжинное желание во

всем разобраться и освоить.

Казалось бы – это-то зачем,

всё равно не подпустят к

пульту управления, а у

инженеров чаще всего есть

подробные инструкции, как и

что делать в разных ситуаци-

ях. Но в космической связи

всё далеко не просто и не

тривиально: человек плохо

знает океан – и еще хуже он

знает космос. Любая ошибка,

любой просчет инженера – и

целая область на Земле может

остаться без связи. И ладно

еще, если без Интернета или

без сигналов телевидения

(хотя как по смотреть :

пользователи и провайдер

будут очень расстроены) –

ошибка может привести к

тому, что нельзя будет

послать сигнал SOS или

вызвать помощь по телефону.

Бывает и так, что в сети связи

выходит из строя один из

спутников и необходимо

наладить работу через

остальные и в довольно

ко р о т к и й п р ом ежу то к

времени – все эти задачи

нужно решать инженерам. А

этому не учит ни один, даже

самыйлучшийвуз.
Поэтому идти в инженеры по

спутниковым коммуникаци-

ям лучше только тем, кто не

мыслит свою жизнь без

технического творчества и

смекалки. Банальностям в

околокосмической отрасли не

место. Более того, только

умение мыслить не как все,

умение иногда быть оторван-

ным от р е а л ьно с ти и

уноситься в бездны фантазии

(в разумных пределах ,

конечно) может помочь

достичь чего-то выдающего-

ся.

А где могут научить тому, что

максимально близко к такой

необычной специальности

как спутниковые коммуника-

ции? Всё достаточно просто –

во многих технических

университетах естьфакультет

радиотехники или связи. А на

нем очень часто обучают по

специальностям:

Радиоэлектронные системы;
Телекоммуникации;
С в я з ь с п од в иж ным и

объектами.
А ближе к диплому можно

выбрать специализацию,

п о з в о л яющую гл у бж е

изучить и защитить диплом

по «космической» тематике.

Таких вузов много. Это

профильные:

Учимся

•
•
•
•
•
•

•

МАИ;
МГТУимениН.Э. Баумана;
МИРЭА;
МЭИ;
МТУСИ;
Рязанская радиотехническая

академия;
Самарский аэрокосмичес-

кийуниверситет.
В п л а н е п о с т у п л е н и я

именитые вузы даже проще и

предпочтительнее, так как в

них ча с то проводя т с я

олимпиады и конкурсы,

д ающи е т а л а н т л и в ым

р е б я т а м п р и в и л е г и и

(вспомним, к примеру,

программу «Шаг в будущее»,

реализуемую МГТУ имени

Баумана). Таким образом,

выпускники школ , для

которых «инженер» не просто

слово, а призвание, могут

поступить в лучшие вузы.

А для того чтобы специали-

зироваться в спутниковых

коммуникациях, достаточно

на 3-м курсе выбрать кафедру,

в сферу научных интересов

которой входят спутниковые

сети, сети передачи данных,

радиоуправление, радионави-

гация и радиолокация. Как

правило, такие кафедры (или

часть сотрудников такой

кафедры) имеют профессио-

нальные контакты с операто-

рами связи, производителями

и л и э к с п л у а т а н т а м и

оборудования – ониипомогут

выбрать специализацию, а в

дальнейшем и устроиться на

работу в соответствующую

фирму.

Кстати, такие кафедры чаще

всего относятся к одним из

самых обеспеченных даже в

весьма небедных вузах –

собственный сайт, доступ в

Интернет, хорошо оборудо-

ванные лаборатории и

толстый перечень опублико-

ванных научных статей – всё

это говорит о высокой

востребованности специа-

листов с подобнойкафедры.

В США один из лучших

вузов, готовящий специалис-

тов по спутниковымсистемам

– Массачусетский технологи-

ческий институт (легендар-

ный MIT). Именно MIT стал

колыбелью NAVSTAR/GPS –

спутниковой навигационной

системыСША.В лаборатори-

ях MIT зарождаются не

только проекты систем и

приборов , но и новые

протоколы обмена данными

для спутниковых сетей. На

территории MIT расположе-

ны одни из самых больших и

лучше всего оборудованных

лабораторий, специализиру-

ющихся н а р абот ах в

космической сфере. Почти

половина всех американских

связных спутников спроекти-

рована при участии специа-

листов и выпускников MIT.

Также сильные научные

Ачто за
рубежом?

школы по спутниковым

системам есть и в ряде других

американских университе-

тов, а применяются эти

разработки в итоге – где?

Правильно, в Силиконовой

долине!

Как правило, специалисты по

спутниковым коммуникаци-

ям приходят работать в

коммерческие компании,

занимающиеся эксплуатаци-

ей готовых спутниковых

сетей. Например, спутнико-

вый Интернет – или спутни-

ковая связь. Такая работа хоть

и полна сложных задач (как

в о с с т а н о в и т ь о б м е н

данными, когда арендован-

ный транспондер на спутнике

вышел из строя?), но эти

задачи решаются коллектив-

но. Перенастройка важных

узлов сетей – огромная

ответственность, ложащаяся

на плечи и начальства, и

рядовых сотрудников. В

таких фирмах технический

персонал больше занимается

IT-технологиями, но есть и

«чистые»инженеры.

В том же случае, если речь

идет о работе с самими

спутниками, то ей занимают-

ся сотрудники полувоенных

организаций в центрах

управления. Работа в таких

местах более сложная и

интересная, «для настоящих

мужчин», что называется.

Больше, чем в предыдущем

примере, ответственность,

выше риск ошибиться, а так

же, как правило, у специалис-

тов очень мало времени на

устранение неполадок – и

в е л и к а ц е н а оши б к и .

Попробуйте представить

себе, что такое заменить

вышедший из строя спутник

на рабочий, а нерабочий –

вывести из системы для

диагностики и ремонта. И всё

надо сделать быстро –

допустим, когда орбита

спутника такова, что станция

контроля видит его всего

несколько часов в сутки.

Как работать?

Работа очень многих

сотрудников в т аких

организациях (секретных и

полусекретных) связана с

«советской» романтикой –

белые халаты, мониторы во

всю стену, компьютеры

с р е д и п е р е п л е т е н и я

проводов, охрана на входе и

пропускнойрежим.

В лабораториях MIT все

иначе. Чистые лаборатории,

бесплатный Wi-Fi, чай-кофе.

Комфорт и все условия для

работы. Но и уровень спроса

и от в е т с т в енно с ти н е

сравнить с отечественными

условиями. Так, в американ-

ских университетах очень

высокая конкуренция между

лабораториями за право

полученияфинансирования.

Их в работе любого специа-

листа по спутниковым

коммуникациям довольно

много. Назову лишь самые

характерные.

Если работа

связана с наблюдением за

оборудованием, то требуется

очень высокая концентрация

внимания – и, как следствие,

наступает сильная усталость,

которая со временем только

накапливается.
Если

хочешь работать с действи-

т е л ь н о и н т е р е с н ы м и

проектами или разрабатывать

новое оборудование, готовься

к тому, что есть риск стать

невыезднымлетна 5.

Спутниковые системы и

спутниковые коммуникации в

частности – это в буквальном

смысле передовой край

науки. И – прерогатива

военных. Конечно, далеко не

всё, что связано со спутнико-

выми сетями, охраняется

секретными грифами и

заперто в сейфах. Сети на

основе технологии VSAT

почти полностью обслужива-

ются обычными телекомму-

никационными компаниями,

не имеющими никаких связей

с военнымведомством.

В перспективе же спутнико-

вые сети станут основой для

создания глобальной сети

передачи данных, у которой

есть все шансы заменить

Интернет и объединить

существующие телекоммуни-

кационные сети в единую

структуру.

П о д в о д н ы е

камни

Что день гряду-

щийнам готовит?

Усталость.

Режим секретности.

Профессия
«Инженер по спутникам»

Кто сейчас мечтает стать космонавтом?
Думаю, почти никто из школьников не ответит: «Я!»
А инженером, который готовит аппараты к полету и обеспечивает связь?

Источник: edunews.ru
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Автодорожный факультет
Миссия АДФ – содействие решению поставленных перед транспортным комплексом северо-востока
России задач обеспечения стратегического экономического развития региона и страны путем
подготовки квалифицированных кадров и научно-экспертного сопровождения принятия
управленческих решений. Сегодня факультет достойно решает поставленные перед ним задачи
и вносит ощутимый вклад в покрытие кадровой потребности транспорта и дорожного хозяйства.
На факультете ведется подготовка квалифицированных кадров по пяти направлениям бакалавриата,
одной специальности, трем направлениям магистратуры и одному направлению аспирантуры.
Факультет располагает значительным парком учебных машин и техники, функционирует
14 лабораторий, учебно-производственных мастерских и центров.

г. Якутск, ул. Красильникова, 13. Тел. 8 (4112) 47-36-45
График приема граждан по личным вопросам:
Понедельник 9:00-11:30, Вторник 9:00-10:00, Четверг 9:00-10:00

На трех кафедрах Автодорожного факультета трудятся 42 профессора и преподавателя, 26 сотрудников,
учебно-образовательный процесс обеспечивает 17 работников вспомогательных подразделений.

Источник: s-vfu.ru
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с 23 февраля по 1 марта

*возможны изменения

сайт: zoom14.ru
ул. Шавкунова, 70
тел. 8 (4112) 26-07-70

Джон Уик 2 (16+) - 09:30, 13:45
Лего Фильм: Бэтмен (6+) - 11:45, 17:40
Районы (16+) - 16:00, 19:40
Лев (16+) - 21:20, 23:30

Сеансы:

автоинформатор: 111-311
тел.кассы: 42-10-74
сайт: kinocenter.su • ул. Ленина, 12

Защитники (6+) - 13:55, 18:05, 22:10
Великая стена (12+) - 15:55, 20:00
Обитель зла: последняя глава (18+) - 09:30
Лего фильм: Бэтмен (0+) - 11:45

Защитники (6+) - 20:55
Одноклассницы: новый поворот (16+) -
09:15, 12:50
Обитель зла: последняя глава (18+) - 18:50
Гуляй, Вася (12+) - 10:50
Лего фильм: Бэтмен (0+) - 14:25
Джон Уик 2 (16+) - 16:30

Большой зал

Малый зал


